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LISTA FUNCȚIILOR 

la 31 martie 2024

Studii

Grad 

didactic

Transa de 

vechime 

învățământ Gradație

baza de 

calcul 

gradatie de 

merit 

(sal.baza 

*25%)

25% 

gradație de 

merit, 

Anexa 1 

din Legea 

nr.153/201

7, cap.I, 

lit.B, art.5 

alin. 1

baza de 

clcul 

dirigentie 

(sal.baza 

*10%)

10% 

dirigenție 

Anexa 1 

din Legea 

nr.153/201

7, cap.I, 

lit.B, art.8

baza de 

calcul spor 

zone izolate  ( 

sal.baza dec 

2016+25%

maj.  sal ian 

2018+20%

maj.sal

martie 2018)

spor 

zone 

izolate 

15% sau 

10%

Baza de calcul 

supra-solicitare: 

sal baza: L250 + 

(gr. merit OG20+ 

25% maj. sal ian 

2018 + 20% 

maj.sal martie 

2018) + 

(dirig.OG 20 

+25% maj. sal 

ian2018 +20%

maj.sal martie 

2018)

10% spor 

suprasolicita

re 

neuropsihică 

Anexa 1 din 

Legea 

nr.153/2017, 

cap.I, lit.B, 

art.16 

Baza de 

calcul 

spor 

handicap(

sal dec 

2022*103

%+compe

nsatii)

15% spor 

handicap  

H.G. 

nr.751/201

8

baza de 

calcul CFP 

( sal.baza 

*10%)

control 

financiar 

preventiv 

art. 15 

Legea nr. 

153/2017

spor 

noapte   

(sal*25%)

plata cu 

ora

indemnizaț

ie de hrană 

Legea nr. 

153/2017 

cap.II, 

secțiunea a 

2-a, art.18

Funcții de conducere

1 Director S I peste 25 5 10770

10770* 

25% 2693
6762+25%

1268
6762+1691

845 15576 3771 0

2 Director adjunct S I peste 25 5 10690

10690*  

25% 2673

2398+25%

+20% 540
6339+1584

792 14695 2067 0

Funcții de execuție 0

3 Profesor S debutant 0-2 ani 3 7207

1444+25%+ 

20% 327 3484 348 7882 0 347

4 Profesor S debutant 0-2 ani 5 7573

1444+25%+ 

20% 327 3681 368 8268 0 347

5 Profesor S definitiv 5-10 ani 2 6979

1467+25%+ 

20% 331 3424 342 7652 347

6 Profesor  S definitiv 5-10 ani 3 7328

7328

733

1467+25%+ 

20% 331
3558+297

386 8778 730 347

7 Profesor  S definitiv 10-15 ani 3 7390

1691+25%+ 

20% 255 3623 362 8007 347

8 Profesor  S definitiv 15-20 ani 4 7699

1691+25%+ 

20% 383 3726 373 8455 1169 347

9 Profesor S definitiv 5-10 ani 5 7700

1471+25%+ 

20% 221 3760 376 8297 922 347

10 Profesor  S definitiv 20-25 ani 5 8048

1740+25%+ 

20% 393 3947 395 8836 0 347

11 Profesor S definitiv 20-25 ani 5 8048

1870+25%+ 

20% 424 4134 413 8885 0 347

12 Profesor  S definitiv 20-25 ani 5 8048

1873+25%+ 

20% 424 4134 413 8885 3248 347

13 Profesor S II 5-10 ani 3 7511

7511

751

1543+25%+ 

20% 348
3726+312

404 9014 983 347

14 Profesor S II 10-15 ani 4 7763

7763

776

1790+25%+ 

20% 403
3918+333

425 9367 532 347

15 Profesor  S II 10-15 ani 5 7958

1794+25%+ 

20% 405
4029

403 8766 347

16 Profesor  S II 10-15 ani 5 7958

7958

796

1794+25%+ 

20% 405
4029+345

437 9596 382 347

SALARIUL  

BRUTFUNCȚIA

NR. 

CRT.

SALARIUL  

FUNCȚIEI 

DE BAZĂ

sporuri



17 Profesor  S II 10-15 ani 3 7573

7573

757

1790+25%+ 

20% 269
3809+322

413 9012 347

18 Profesor  S II 15-20 ani 4 7824

7824

782

1789+25%+ 

20% 404 3918+312 425 9435 891 347

19 Profesor  S II 15-20 ani 4 7824

7824

782

1794+25%+   

20% 404
3918+332

425 9435 1039 347

20 Profesor S II 20-25 ani 5 8241

8241

824

1962+25%+ 

20% 442 4307+371 468 9975 800 347

21 Profesor S I 10-15 ani 4 8075

2128+25%+ 

20% 480 4560 456 9011 881 347

22 Profesor  S I 15-20 ani 4 8385

8385
839

2128.+25%+ 

20% 319
4560+396

496 10039 2071 347

23 Profesor  S I 15-20 ani 4 8385 8385 2096

8385

839

2128+25%+  

20% 480

4560+396 + 

1089 605 12405 1802 347

24 Profesor S I 15-20 ani 4 8385 8385 2096

8385

839

2182+25%+ 

20% 492

4739+519 + 

1036 630 12442 390 347

25 Profesor S I 20-25 ani 5 9010 9010 2253

9010

901

2299+25%+ 

20% 519

5049+1113+ 

557 672 13355 819 347

26 Profesor S I peste 25 5 9623

9623

962

2403+25%+ 

20% 540 5247+466 572 11697 347

27 Profesor S I peste 25 5 9623
9623

962
2650+25%+ 

20% 401
5669+507

618 11604 347

28 Profesor S I peste 25 5 9623
9623

2406

9623

962

2398+25%+ 

20% 539

5247+1163+ 

581 700 14230 0 0

29 Profesor S I peste 25 5 9623 9623 962

2524+25%+ 

20% 570 5421+481 590 11745 2117 347

30

Profesor pentru 

învățământul primar S definitiv 10-15 ani 4 7575

7575

758

1665+25%+ 

20% 376
3689+310

400 0 9109 347

31

Profesor pentru 

învățământul primar S definitiv 20-25 ani 5 8048

8048

805

1737+25%+ 

20%
391

3947+335
428 9672 347

32

Profesor pentru 

învățământul primar S II 5-10 ani 4 7699 7699 770
1515+25%+ 

20% 341 3768+317 409 9219 347

33

Profesor pentru 

învățământul preșcolar S II 5-10 ani 3 7511

7511

751

1540+25%+ 

20%

348

3726+312

404 0 9014 347

34

Profesor pentru 

învățământul primar S II 10-15 ani 3 7573

7573

757

1754+25%+ 

20% 264 3771+317 409 9003 347

35

Profesor pentru 

învățământul primar S I 15-20 ani 4 8385

8385

839

2182+25%+ 

20% 329
4739+414

515 10068 347

36

profesor pentru 

învățământul prescolar S I 15-20 ani 5 8595

8595

860

2132+25%+ 

 20%

480

4692+411

510 10445 347

37

profesor pentru 

învățământul preșcolar S I 10-15 ani 4 8075 8075 2019

8075

808

2054+25%+ 

20% 310

4397++951+ 

474 582 11794 347

38

Profesor pentru 

învățământul preșcolar S I 10-15 ani 5 8277

8277

828

2128+25%+ 

20% 319

4692+411

510 9934 347

39

Profesor pentru 

învățământul primar S I 10-15 ani 5 8277 8277 2069

8277

828

2046+25%+ 

20% 462

4523+392+ 

1080 600 12236 347

40

Profesor pentru 

învățământul primar S I 20-25 ani 5 9010

9010

901

2295+25%+ 

20% 517
5049+445

549 10977 347

41

Profesor pentru 

învățământul primar S I peste 25 5 9623 9623 2406

9623

962

2404+25%+ 

20% 540

5247+1162+ 

581 699 14230 0



42

Profesor pentru 

învățământul primar S I peste 25 5 9623 9623 2406

9623

962

2525+25%+ 

20% 570

5421+1205+ 

604 723 14284 0

43

Profesor pentru 

învățământul primar S I peste 25 5 9623

9623

962

2789+25%+ 

20% 419
5922+533

646 11650 347

44

Profesor pentru 

învățământul preșcolar S I peste 25 5 9623

9623

962

2789+25%+ 

20%

646

6089+549

664

6089+549

995 12890 0

45

Profesor pentru 

învățământul primar S I peste 25 5 9623

9623

962

2409+25%+ 

20% 364

5247+465

571 11520 347

46 Maistru instructor M debutant 0-2 ani 4 7138 1912

47 Profesor M

fara 

pregatire 20-25 ani 5 8048 208

48 Profesor M

fara 

pregatire 5-10 ani 5 7446 1773

49 Profesor M

fara 

pregatire 15-20 ani 4 7388 427

50 Profesor M

fara 

pregatire 10-15 ani 3 7147 0 1653

51 Profesor M

fara 

pregatire 0-2 ani 0 5874 2927

52

Administrator financiar 

grad I S 5 7749

5239* 

15% 785 8534 347

53

Administrator financiar 

grad I S 5 7749

3874

388 8137 347

54 Secretar grad I S 5 7670 7670 347

55 Secretar IA M 5 6981 6981 347

56

Administrator de 

patrimoniu II M 5 6737 6737 347

57 Analist grad I S 5 7479 7479 347

58 Bibliotecar  grad I S 4 7343 7343 347

59 laborant I M 5 6801 6801 347

60 Îngrijitor M 1 3924 3924 347

61 Îngrijitor I G 3 4328 3924 347

62 Îngrijitor II M 4 4437 4437 347

63 Îngrijitor I G 5 4548 4548 347

64 Muncitor IV M 5 5232 609 5841 347

65 Muncitor II M 5 5481 609 6090 347

NOTĂ:

Tipul, baza de calcul, cota procentuală, valoarea brută a sporurilor, compensațiilor, adaosurilor, primelor și premiilor eligibile pentru fiecare funcție precum și baza legală a acordării acestora:

b) personalul didactic din învățământ beneficiaza de gradatie de merit, acordată prin concurs, creștere a salariului de bază cu 25% conform art.5 din Legea 153/2017 - Anexa nr.1, oig 28/57/2023

c) conform art. 15 din Legea 153/ 2017, personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de un spor de 10% din salariul de încadrare

a) personalul didactic care îndeplinește funcția de diriginte, învățătorii, educatoarele  beneficiază de o majorare de 10% din salariul de bază_Anexa1 din Lg 153/2017, cap I,  art. 8; spor de 10% suprasolicitare neuropsihică_Anexa1 din   Lg 

153/2017, cap I, art. 16; 10% sau 15% spor de zone izolate_Anexa1 din Lg 153/2017, cap I, art. 3;  spor de vechime între 5 – 25 % în funcție de vechimea în muncă.



f)conform Legii nr.296/2023 art.XL(2) cheltuielile privind voucherele de vacanță acordate pentru o perioadă lucrată de un an, nu pot depăși anual contravaloarea a  1600 lei. 

               DIRECTOR, SECRETAR ,

g) valuarea anuală a indemnizației de hrană care urmează să fie acordată pentru o perioadă lucrată de un an, precum și baza legală a acordarii acesteia – conf.art.18, alin (1) din Legea nr.153/2017, începand cu 1 ianuarie 2019,  ordonatorii de credite acordă 

obligatoriu, lunar, indemnizații de hrană la nivelul anual a doua salarii de baza minime brute  pe tara garantate în plată (347 lei pe luna integral lucrată)

d) conform art.22 din Legea 153/2017, persoanele cu handicap grav sau accentuat, în cadrul programului normal de lucru se acordă un spor de 15% din salariul de bază/solda de funcţie/salariul de funcţie/indemnizaţia de încadrare
e)conform art.22 din Legea 153/2017, personalul care, potrivit programului normal de lucru, îşi desfăşoară activitatea între orele 22,00 şi 6,00 beneficiază, pentru orele lucrate în acest interval, de un spor pentru munca prestată în timpul 

nopţii de 25% din salariul de bază


